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Aanbesteding - Opleiding

Last Minute Risk Analysis — April 2026

Onderwerp van de opleiding

Opleiding voor een Laatste Minuut Risico Analyse op de plaats van tewerkstelling.

Context

Als werkgever is Smart verplicht om haar werknemers te waarschuwen voor de risico’s in
verband met een arbeidsongeval. In dat opzicht, en op basis van de aanbevelingen van de
interne dienst voor preventie en bescherming (IDPB), is een opleiding voor een Laatste Minuut
Risico Analyse een eerste actie.

Doelgroepen

Deze opleiding is bestemd voor de leden van Smart, en meer in het bijzonder mensen die veel

hoogtewerk doen en/of actief zijn in de sectoren houtbewerking en groene ruimten.

Onze gemeenschap is tweetalig. De opleiding zowel in het Nederlands als het Frans kunnen

geven, is een grote troef. Ze ook in het Engels kunnen geven, is een bijkomend voordeel.

Doelstellingen van de opleiding

Begrijpen hoe belangrijk een risicoanalyse is

Bepalen welke risico’s er verbonden zijn aan specifieke beroepstaken

In staat zijn om zich te beschermen tegen die risico’s en ze te voorkomen
Aangepaste beschermingsmiddelen gebruiken

Eigenhandig uitvoeren van een Laatste Minuut Risico Analyse (LMRA) met behulp van
een checklist
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Leerdoelen

Na de opleiding:

- kunnen de deelnemers bepalen met welke risico’s ze regelmatig te maken hebben bij
de uitoefening van hun beroep

- kunnen de deelnemers een checklist gebruiken voor de LMRA

- weten de deelnemers welke beschermings- en preventiemiddelen ze voor hun
specifieke situatie nodig hebben om de risico’s te beperken

Pedagogische informatie

Geschatte duur van de opleiding: 2 uur of 4 uur (online of ter plekke bij Smart)
De opleiding moet geschikt zijn voor iedereen.

Aantal deelnemers per sessie (max. 15 pers.): te bepalen door de lesgever

Vereisten voor de deelnemers

Geen.

Praktische informatie

De opleidingen ter plekke vinden plaats in de lokalen van Smart Brussel en/of de andere
kantoren.

Opleidingen worden georganiseerd van maandag tot vrijdag, tussen 9 en 17u.

De opleidingen op afstand worden ook ‘s avonds en op zaterdag georganiseerd.

Alle zalen zijn uitgerust met een flipchart en een scherm.

Uitvoering van de opleiding: vanaf september 2026
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Elementen die het voorstel moet bevatten

o Korte voorstelling van de lesgever, met relevante ervaring in verband met het
onderwerp

¢ Inhoud van de voorgestelde opleiding

o Toegepaste methodologie

o Prijsofferte (prijs in euro excl. btw)

Selectieprocedure

¢ Ontvangst offerte via mail
e Analyse van de voorstellen
o Contact met de geselecteerde lesgevers

e Definitieve selectie

Antwoordmodaliteiten

— De offerte moet per mail verstuurd worden naar Dorcas Sizaire, medewerker

opleidingen voor de leden, op dit adres: formation@smart.coop

— Verzendingsdatum: van 10 april 2026 tot en met 20 april 2026.

Selectiecriteria

— Relevantie van de inhoud

— Kwaliteit van de methodologie
— Ervaring van de lesgever

— De prijs

— Facturatie via Smart (krijgt voorrang)

Enkel voorstellen die volledig zijn en binnen de aangegeven tijdspanne werden ingestuurd,

worden in aanmerking genomen. De geselecteerde lesgevers worden ten laatste op 30

april 2026 gecontacteerd. Als u op die datum niets van ons gehoord heeft, is uw voorstel niet

geselecteerd.
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